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Comision de Mejora Regulatoria
Formato de Agenda de Planeacién Regulatoria

Secretaria para la Igualdad Sustantiva de Género

Nombre preliminar de la Propuesta Regulatoria

Lineamientos para la operacion del Comité de Igualdad Laboral y no Discriminacion
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Materia sobre la que versard |a Regulacion

Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Problemdatica que se pretende resolver con |la Propuesta Regulatoria

Dar cumplimiento a las acciones que realiza el Honorable Ayuntamiento de Puebla
para dar cumplimiento a la Norma 025 en Igualdad Laboral y No Discriminacién.

Justificacion para emitir la Propuesta Regulatoria

Dar cumplimiento a la Norma 025 en Igualdad Laboral y No Discriminacion dentro de
requisito 5.3.3.2.1 Contar con un grupo, comisién o Comité encargado de la vigilancia
del desarrollo e implementacion de précticas de igualdad laboral y no
discriminacién en el centro de trabajo.

A tent.c?tlva ag Mes: Septiembre | Aflo: 2025
presentacion:

No sera necesario presentar Agenda Regulatoria en los siguientes supuestos:

. La Propuesta Regulatoria pretenda resolver o prevenir una situaciéon de emergencia no previstq, fortuita e

inminente;
II. La publicidad de la Propuesta Regulatoria o la materia que contiene pueda comprometer los efectos que se

pretenden lograr con su expedicién;

III. Los Sujetos Obligados demuestren a la Autoridad de Mejora Regulatoria que la expedicién de la Propuesta
Regulatoria no generard costos de cumplimiento;

IV. Los Sujetos Obligados demuestren a la Autoridad de Mejora Regulatoria que la expedicion de la Propuesta
Regulatoria representard una mejora sustancial que reduzca los costos de cumplimiento previstos por la Regulacién
vigente, simplifique Trémites o Servicios, o ambas. Para tal efecto la Autoridad de Mejora Regulatoria emitira criterios

especificos para determinar la aplicacién de esta disposicién, y
V. Las Propuestas Regulatorias que sean emitidas directamente por los titulares del poder ejecutivo en los distintos
érdenes de gobierno.
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