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: SOLICITUD DE EXENCION AIF ,
Nombre del proyecto: Homologacion del Cédigo Reglamentario para elllnstancia Gubernamental: Secretaria del
Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable|Ayuntamiento

Ayuntamiento del Municipio de Puebla a la Ley General de Archivos

Area Operadora del Proyecto: Direccion de Archivo General Municipal Rango juridico del proyecto: Cédigo

Datos de contacto del Area Av. 15 de mayo 4702-A, col. Villa'Posadas
Teléfono: (222) 224-10-14
Correo: archivomunicipalpuebla @gmail.com

Base juridica del proyecto: Articulos 115 parrafo primero, fracciones |, parrafo primero y Il parrafos primero y segundo de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 parrafo primero y 105 fraccién Il de la Constitucion Politica,
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 78 fraccion [V Y 79 de la Ley Organica Municipal; 1694 del Cédigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla; 13 fraccién Il del Reglamento Interior de la Secretaria del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla; Reglamento del Achivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla; Ley
General de Archivos.

Anexe el archivo que contiene la regulacién. Se adjunta en medio electrénico

I.- Defincion del Problemay Objetivos Generales de la Regulacion
1.- Sefiale el problema que se pretende solucionar con la propuesta regulatoria

Con fudamento en el articulo 8, apartado A, fracciones 1 y V de la Constitucion General de la Republica, con la entrada en
vigor de la Ley General de Archivos, todos los documentos publicos revisten gran valor porque contienen una cantidad de
informacién importante y relevante para la toma de decisiones, por lo que es imperativo homologar su tratamiento desde su
nacimiento y hasta su disposicion final, evitando su incremento descontrolado y hacerlos acordes a las necesidades de
nuestra sociedad, asi como aprovechar el desarrollo tecnoldgico en la materia, sin dejar de observar los articulos 121 al
123 de la Ley en la materia.

2.- Describa el objetivo general de la propuesta regulatoria

Homologacion a la Ley General de Archivos, al Reglamento del Archivo General Municipal, sus correspondientes
Lineamientos y Reglas de Operacién.

Asi como sentar las bases, funcionamiento, organizacién, conservacién, administracién y preservacion homogénea de los
archivos en posesion de los Sujetos Obligados del Municipio de Puebla como parte del Sistema Municipal de Archivos,
Conformacion del Grupo Interdisciplinario, Desarrollo de sistemas de archivo fisico y electrénico, asi como Proteccion del
Patrimonio Documental Municipal, entre otros.
T . ~_ll.-Impacto de la Regulacién '
3.-Justifique las razones por las que considera que la regulacién propuesta no genera costos de cumplimiento para
los particulares, independientemente de los beneficios que ésta genera. Porque con base en la Constitucién General
de la Republica en su correspondiente articulo 6, la Ley General de Archivos, explicitamente define en su articulo 2,
fraccién LVl como Sujetos Obligados: A cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos pdblicos; asi como cualquier persona
fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de la federacién, las entidades

federativas y los municipios, asi como a las personas fisicas o morales que cuenten con archivos privados de interés
publico.

4.- Indique cual(es) de las siguientes acciones corresponde(n) a la regulacion propuesta.

[ Si | No
¢Crea nuevas obligaciones y/o sanciones para los particulares o hace mas estrictas las existentes? X
¢Modifica o crea tramites que signifiquen mayores cargas administrativas o costos de cumplimieto para los X
particulares?
¢ Reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares?
¢ Establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, crierios, caracterizaciones o cualquier otro
término de referencia, afectando dérechos, obligaciones, prestaciones o tramites de los particulares? X
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COREMUN

(REFORMADO, P.O. 04 DE SEPTIEMBRE DE 2015)
CAPITULO 25 DEL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

Propuesta para adecuaciones
homologacion a la Ley General de Archivos y Reglamento del Archivo General Municipal aprobado el 17 de noviembre
de 2022 en sesion ordinaria de Cabildo

Dice

Se sugiere

Articulo 1688. El presente Capitulo establece las bases de
organizacion y funcionamiento del Archivo General Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el cual es de
orden publico y de observancia obligatoria en el Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Articulo 1689. Los Sujetos Obligados del presente Capitulo son
las Dependencias y/o Entidades que integran la Administracion
Plblica Municipal

Articulo 1689 Bis. Se deroga

Articulo 1690. Para los efectos del presente Capitulo, se entendera
por:

I. Administracion de Documentos: Conjunto de métodos y practicas
destinados a planear, dirigir y controlar la produccién, circulacion,
organizacion, conservacion, uso y destino final de los documentos
de archivo;

Il. Archivistica: Disciplina dedicada al estudio y aplicacién de las
teorias y técnicas relativas a la funcion de los archivos, su
organizacion, normatividad, tratamiento y gestion;

lll. Archivo: Conjunto organico de documentos, sea cual fuere su
forma y soporte material, producidos o recibidos por una persona
fisica o juridica, o por un organismo publico o privado en el gjercicio
de sus funciones o actividades;

IV. Archivo de Concentracion: Unidad Archivistica responsable de la
administracibn de documentos cuya consulta es esporadica por

Articulo 1690. Para los efectos del presente Capitulo, se entendera
por:

I. Administracion de Documentos: Al Conjunto de métodos y
practicas destinados a planear, dirigir y controlar la produccion,
circulacion, organizacion, conservacion, uso y destino final de los
documentos de archivo;

II. Archivistica: A la Disciplina dedicada al estudio y aplicacion de las
teorias y técnicas relativas a la funcion de los archivos, su
organizacion, normatividad, tratamiento y gestion;

lll. Archivo: Al Conjunto organizado de documentos producidos o
recibidos por los Sujetos Obligados en el ejercicio de sus
atribuciones y funciones, con independencia del soporte o lugar en
que se resguarden;

IV. Archivo de Concentracion: Al integrado por documentos de
archivo transferidos desde las areas o unidades generadoras, cuyo




parte de las Dependencias y Entidades administrativas del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla; los documentos
permanecen en el Archivo de Concentracion hasta la determinacion
de su destino final;

V. Archivo de Tramite: Unidad Archivistica responsable de la
administracion de documentos de uso cotidiano y necesario para el
ejercicio de las atribuciones de las Dependencias y/o Entidades de
la Administracién Publica Municipal;

VI. Archivo General Municipal: Archivo General Municipal de Puebla;

VII. Archivo Historico: Memoria histérica documental del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

VIIl.  Ayuntamiento: Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla;

IX. Catalogo de Disposicion Documental: Registro general y
sistematico que establece los valores administrativos, legales,
fiscales e histbricos, asi como los plazos de conservacion,
clasificacion de reserva o confidencialidad, y el destino final de los
documentos de un archivo;

X. Departamento de Archivo Histérico: Unidad Archivistica
responsable de organizar, describir, conservar y difundir la memoria
documental del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
fuente de acceso publico. También denominado Archivo de la
Memoria Institucional;

Xl. Secretaria: Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Puebla:

uso o consulta es esporadico y que permanecen en él hasta su
disposicion documental;

V. Archivo de Tramite: Al integrado por documentos de archivo de
uso cotidiano y necesario, para el ejercicio de las atribuciones vy
funciones de las Dependencias, Entidades y Juntas Auxiliares que
integran la Administracion Publica Municipal,

VI. Archivo General Municipal: A las instalaciones e inmueble que
alberga al Archivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento y
al acervo documental propiedad del Municipio de Puebla;

VII. Archivo Histérico: Al integrado por documentos de conservacion
permanente y de relevancia para la memoria municipal de caracter
publico, regional o local;

IX. Catalogo de Disposicion Documental: Al instrumento de consulta
y control indispensable para la organizacion documental. Es el
registro general y sistematico que establece los valores
documentales, la vigencia documental, la clasificacion de la
informacion y el destino final que tendra la documentacion generada
y/o recibida por las Dependencias y/o Entidades, y que tiene como
base el Cuadro General de Clasificacion Archivistica;

Xl. Direccibn de Archivo General Municipal: A la Unidad
Administrativa dependiente de la Secretaria, quien ademas fungira
como Unidad Coordinadora de Archivos y se encargara de promover
y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de gestion
documental y administracion de archivos; asi como de coordinar las
areas operativas del Sistema Municipal de Archivos;




XIl. Sujetos Obligados: Cada una de las unidades administrativas de
las Dependencias y/o Entidades que conforman la Administracion
Plblica Municipal;

XIlll. Unidad Administrativa: Cada una de las areas de las
Dependencias y/o Entidades que integran la Administracion Publica
Municipal; y

XIV. Unidad Archivistica: Los Archivos de Tramite, de Concentracion
e Histérico de cada uno de los Sujetos Obligados.

Xll. Grupo Interdisciplinario: Al conjunto colegiado de personas
servidoras publicas encargadas de emitir opinibn y
recomendaciones, para la integracion del Catalogo de Disposicion
Documental y demas procesos aplicables;

XIlll. Secretaria: A la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de
Puebla;

XIV. Sujeto obligado: Al Ayuntamiento, Dependencia, Entidades y/o
Juntas Auxiliares que integran la Administracion Publica Municipal;

XV. Unidad Administrativa: A cada una de las areas de las
Dependencias y/o Entidades generadoras de informacion
susceptible de archivo;

XV. Unidad Archivistica: A los Archivos de Tramite, de

Concentracion e Histérico de cada uno de los Sujetos Obligados

Articulo 1690 Bis. Se deroga

Articulo 1691. Para los efectos del funcionamiento y conservacion
de los archivos en posesion de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal, asi como del fomento, resguardo,
difusibn y acceso a documentos de relevancia administrativa,
historica, social, técnica, cientifica o cultural del Archivo General
Municipal, se remitira al Reglamento del Archivo General Municipal
del Ayuntamiento. El Archivo General Municipal dictara los
lineamientos de administraciobn documental, mismos que tendran
aplicacion obligatoria en todas las dependencias y organismos
descentralizados, asi como de sus Juntas Auxiliares del
Ayuntamiento.

Articulo 1691. Para efectos de funcionamiento y conservacion de
los archivos en posesion de los Sujetos Obligados de la
Administracion Publica Municipal, asi como del fomento, resguardo,
difusibn y acceso a documentos de relevancia administrativa,
historica, social, técnica, cientifica o cultural que resguarda el
Archivo General Municipal, se remitira al Reglamento del Archivo
General Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla. La Direccion de Archivo General Municipal dictara los
lineamientos y demas instrumentos normativos para la
administracibn documental, mismos que tendran aplicacion
obligatoria en todas las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 1691 Bis. Se deroga

Articulo 1692. El Archivo General Municipal debera regirse por las
disposiciones normativas Federales, Estatales y Municipales en la
materia; asimismo, debera contar con un Reglamento especializado
en la materia.

Articulo 1692. El Archivo General Municipal debera regirse por las
disposiciones normativas Federales, Estatales y Municipales en la
materia, debiendo contar con un Reglamento especializado en la
materia.




Articulo 1693. El Archivo General Municipal es una Unidad
Administrativa de la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de
Puebla y sera la encargada de la interpretacion del presente
Capitulo.

Articulo 1693. EI Archivo General Municipal es una Unidad
Administrativa de la Secretaria y sera la encargada de la
interpretacion del presente Capitulo.

Articulo 1694. El Secretario del Ayuntamiento es la autoridad
maxima del Archivo General Municipal, quien delegara atribuciones
al Director del Archivo General Municipal y dictara las medidas que
estime necesarias para la observancia de este Capitulo.

Articulo 1694. La persona titular de la Secretaria es la autoridad
maxima del Archivo General Municipal, quien delegara atribuciones
a la persona titular de la Direccion del Archivo General Municipal y
dictara las medidas que estime necesarias para la observancia de
este Capitulo.

Articulo 1694 Bis. Se deroga

Articulo 1695. ElI Archivo General Municipal contara con los
funcionarios que al efecto sean aprobados en la estructura organica
de la Secretaria del Ayuntamiento, en funcioén de su disponibilidad
presupuestal, procurando contar con:

I. Un Director;

II. Un Jefe de Departamento de Archivo de Concentracion;

[ll. Un Jefe de Departamento de Archivo Histérico; y

IV. El deméas personal necesario para el cumplimiento de sus
objetivos.

Articulo 1695. EI Archivo General Municipal contara con las
personas funcionarias que al efecto sean aprobadas en la estructura
organica de la Secretaria, en funcibn de su disponibilidad
presupuestal, y contara con:

I. Un/una Director/a;

Il. Una persona Jefe de Departamento de Archivo de Concentracion;
lll. Una persona Jefe de Departamento de Archivo Histérico; y

IV. El personal necesario para el cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 1696. El Archivo General Municipal debera contar con un
espacio propio y adecuado que le permita garantizar la preservacion
del acervo que custodia y la posibilidad de incrementarlo. Asi
mismo, contara con la infraestructura fisica, humana y presupuestal
necesaria para cumplir con sus funciones.

Articulo 1696 Bis.- Se deroga.
Articulo 1696 Ter.- Se deroga.
Articulo 1696 Quater.- Se deroga.
Articulo 1696 Quinquies.- Se deroga.

Articulo 1697. El acervo del Archivo General Municipal sera
manejado por el personal adscrito a esta Unidad Administrativa, que
estara sujeto a las disposiciones de este Capitulo.

(REFORMA P.O. 22 DE JUNIO DE 2017)

Articulo 1698.- El Archivo General Municipal sera el depositario de
las publicaciones -impresas y/o electronicas- editadas por las
Dependencias y/o Entidades de la Administracion Publica Municipal,
por lo que quienes emitan, elaboren y/o editen libros, revistas y/o

Articulo 1698.- El Archivo General Municipal sera el depositario de
las publicaciones -impresas y/o electrbnicas- editadas por las
Dependencias y/o Entidades de la Administracion Publica Municipal,
por lo que quienes emitan, elaboren y/o editen libros, revistas y/o
guias deberan remitir dos ejemplares al Departamento de Archivo
Historico para su resguardo.




guias deberan remitir un ejemplar al Departamento de Archivo
Historico para su resguardo.

Articulo 1698 Bis.- Se deroga.
Articulo 1698 Ter.- Se deroga.
Articulo 1698 Quater.- Se deroga.
Articulo 1698 Quinquies.- Se deroga.

Articulo 1699.- El Archivo General Municipal estara bajo la
direccibn de una persona que se denominara Director del Archivo
General Municipal, mismo que serd nombrado y removido por el
Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 1699.- El Archivo General Municipal estara bajo la direccion
de una persona a la que se denominara Director/a del Archivo
General Municipal, misma que sera nombrada y removida por la
persona titular de la Secretaria.

Articulo 1699 Bis. Se deroga

Articulo 1700. El Director del Archivo General Municipal debera
tener estudios y/o experiencia en Archivistica, Ciencias de la
Informacion, Historia o disciplina similar.

Articulo 1700. La persona Director/a del Archivo General
Municipal debera tener estudios y/o experiencia en Archivistica,
Ciencias de la Informacion, Historia o disciplina similar.

Articulo 1700 Bis. Se deroga.
Articulo 1700 Ter.- Se deroga.

Articulo 1701. En el ejercicio de sus atribuciones, el Director del
Archivo General Municipal, ademas de las funciones establecidas
en el Reglamento Interior de la Secretaria del Ayuntamiento, tendra
las siguientes funciones:

I. Dar cumplimiento a lo establecido en el presente Capitulo;

Il. Contribuir a fortalecer la vida institucional, cultural e historica del
Municipio a través de la preservacion, conservacion, difusion y
divulgacion de la memoria colectiva constituida por el patrimonio
documental del Municipio;

lll. Brindar capacitacion técnica en materia de administracion de
documentos de los Archivos de Tramite, Concentracion e Histérico
a los Sujetos Obligados;

IV. Reunir, organizar, preservar y difundir el acervo documental que
resguarda con base en la normativa nacional e internacional vigente
y aplicable;

V. Proponer al Secretario del Ayuntamiento las normas,
lineamientos y procedimientos que deben observar las
Dependencias y/o Entidades de la Administracion Publica Municipal
para las transferencias y baja de documentos, las cuales se deberan
emitir en forma coordinada con la Contraloria Municipal;

Articulo 1701. En el ejercicio de sus atribuciones, la persona
Director/a del Archivo General Municipal, ademas de las funciones
establecidas en el Reglamento Interior de la Secretaria del
Ayuntamiento, tendra las siguientes funciones:

V. Proponer a la persona titular de la Secretaria, las normas,
lineamientos y/o procedimientos que deben observar las
Dependencias y/o Entidades que integran la Administracion Publica
Municipal para las transferencias, valoracion y baja documental, las
cuales se deberan emitir en forma coordinada con la Contraloria
Municipal;




VI. Participar en la valoracion y en el dictamen de Baja Documental
—cuando los valores documentales primarios hayan prescrito- con
base en el Catalogo de Disposicion Documental, cuando sea el
caso;

VII. Desarrollar la coleccién bibliografica especializada en historia de
la Ciudad de Puebla, el Estado de Puebla, y en temas archivisticos;
VIIl. Promover y desarrollar investigacion histérica y archivistica
orientada a la conservacion y difusidbn del patrimonio documental
que resguarda;

IX. Elaborar, publicar y distribuir, en forma onerosa o gratuita textos
para la divulgacion de su Archivo Historico;

X. Fomentar el desarrollo profesional de los archivistas, a través de
convenios de colaboracion con autoridades e instituciones publicas
o privadas;

Xl. Organizar foros y eventos en la materia y participar en los
mismos;

Xll. Coadyuvar con la Unidad Administrativa de Tecnologias de la
Informacion para la gestion de documentos electronicos mediante
mecanismos que aseguren su autenticidad, fiabilidad, integridad y
disponibilidad a través del tiempo;

Xlll. Proponer ante la autoridad competente el rescate de
documentos histéricos de propiedad publica que se encuentren
indebidamente en posesion de particulares;

XIV. A solicitud de la Direccion Juridica de la Secretaria, remitir la
documentacion solicitada y que obre en el Archivo General
Municipal para la certificacibn de documentos;

XV. Vigilar el cumplimiento de este Capitulo y los Lineamientos que
de éste emanen; hacer las recomendaciones necesarias en materia
archivistica a las Dependencias y/o Entidades, asi como hacer del
conocimiento de la Secretaria, la Contraloria Municipal y/o de las
autoridades que correspondan, las afectaciones al patrimonio
documental del Municipio, a efecto de que se establezcan las
responsabilidades correspondientes;

XVI. Formar parte del Comité de Archivos y fungir como Titular de la
Unidad Coordinadora de Archivos;

XV. Vigilar el cumplimiento de este Capitulo y los Lineamientos que
de éste emanen; hacer las recomendaciones necesarias en materia
archivistica a los Sujetos Obligados de las Dependencias y/o
Entidades, asi como hacer del conocimiento de las personas
titulares de la Secretaria, la Contraloria Municipal y/o de las
autoridades competentes, las afectaciones al patrimonio
documental del Municipio, a efecto de que se establezcan las
responsabilidades correspondientes;

XVI. Fungir como Titular de la Unidad Coordinadora de Archivos,
coordinar las areas operativas del Sistema Municipal de Archivos y
formar parte del Grupo Interdisciplinario;




XVII. Proponer las normas, politicas y lineamientos en materia de
archivos;

XVIII. Elaborar el Plan Institucional de Desarrollo Archivistico y
evaluar el desempeno y sus resultados;

XIX. Coordinar la organizacion, preservacion y localizacién de los
documentos de los Archivos de Concentracion e Histérico;

XX. Autorizar solicitudes de consulta, préstamo y reprografia
documentales a los usuarios externos e internos de los Archivos de
Concentracion e Histoérico;

XXI. Proponer al Secretario del Ayuntamiento la agenda para las
transferencias documentales primarias y secundarias;

XXII. Coordinar las transferencias primarias ordinarias y, en su caso
extraordinarias, de documentacion administrativa que realicen las
Dependencias y/o Entidades al Archivo General Municipal;

XXIIl. Valorar la documentacion histérica que las unidades
administrativas generadoras propongan para su Baja;

XXIV. Recibir de la Coordinaciobn General de Transparencia los
indices de Informacion Reservada o Confidencial; y

XXV. Las demas que en el ambito de su competencia le atribuyan
las disposiciones legales aplicables, y aquellas que le asigne el
Secretario del Ayuntamiento.

XVIII. Elaborar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico,
evaluar su desempeno y resultados;

XXI. Proponer a la persona titular de la Secretaria, previa aprobacion
del Grupo Interdisciplinario, la agenda para las transferencias
documentales primarias y secundarias;

XXII. Coordinar las transferencias primarias ordinarias y, en su caso
extraordinarias que realicen las Dependencias y/o Entidades al
Archivo General Municipal;

XXIV. Recibir de la Coordinacibn General de Transparencia y
Municipio Abierto, los indices de informacibn reservada o
confidencial; y

XXV. Las deméas que en el ambito de su competencia le atribuyan
las disposiciones legales aplicables, y aquellas que le asigne la
persona titular de la Secretaria.

Articulo 1702. El Director del Archivo General Municipal, previa
autorizaciobn del Secretario del Ayuntamiento, podra cerrar el
Archivo General Municipal por inventario documental, por razones
de seguridad, higiene, mantenimiento y otras causas de fuerza
mayor.

Articulo 1702. La persona Director/a del Archivo General Municipal,
previa autorizacion de la persona titular de la Secretaria, podra
cerrar el Archivo General Municipal por inventario documental, por
razones de seguridad, higiene, mantenimiento y otras causas de
fuerza mayor.

Articulo 1703. El Archivo de Concentracion es la Unidad
Archivistica responsable de la administracibn de documentos cuya
consulta es esporadica por parte de las Dependencias y Entidades
del Ayuntamiento; los documentos permaneceran concentrados
hasta la determinacion de su destino final.

Articulo 1703. El Departamento de Archivo de Concentracion, es la
Unidad Administrativa responsable de los documentos de archivo
transferidos desde las areas o unidades generadoras, cuyo uso y
consulta es esporadico y que permanecen en él hasta su disposicion
documental;

Articulo 1703 Bis.- Se deroga.
Articulo 1703 Ter.- Se deroga.
Articulo 1703 Quater.- Se deroga.
Articulo 1703 Quinquies.- Se deroga.
Articulo 1703 Sexies.- Se deroga.




Articulo 1704.- El Jefe del Departamento de Archivo de
Concentracion, ademas de las funciones establecidas en el
Reglamento Interior de la Secretaria del Ayuntamiento, tendra las
siguientes funciones:

I. Formar parte del Comité de Archivos, como lo establecen las
disposiciones correspondientes;

Il. Conservar precautoriamente la documentacion administrativa de
acuerdo al Catalogo de Disposicibn Documental;

[ll. Presentar a la Direccion del Archivo General Municipal, la agenda
para las transferencias primarias ordinarias;

IV. Realizar cursos de capacitacion en materia archivistica para el
personal responsable de los archivos de las Dependencias vy
Entidades generadoras y del Archivo de Concentracion;

V. Asesorar al personal responsable de los archivos de las unidades
administrativas generadoras sobre la organizacibn de los
documentos, de acuerdo a lo que establecen los Lineamientos
Generales para la Organizacion de Archivos Administrativos y su
Transferencia al Archivo General Municipal;

VI. Vigilar la correcta aplicacion de la normativa técnica que emita el
Archivo General Municipal;

VII. Elaborar y someter a la aprobacion del Director del Archivo
General Municipal las politicas de consulta, préstamo y reprografia
documentales;

VIIl. Organizar y controlar las transferencias primarias ordinarias
que realicen las Dependencias y/o Entidades de la Administracion
Plblica Municipal al Departamento de Archivo de Concentracion, en
los términos sehalados en los Lineamientos Generales para la
Organizacion de Archivos Administrativos y su Transferencia al
Archivo General Municipal;

IX. Recibir las transferencias documentales en el tiempo y forma
establecidos y realizar su seguimiento cuantitativo y cualitativo en
base al Expediente de Transferencia;

X. Aplicar los procesos técnicos relacionados a la instalacion e
integracion topografica de los documentos en el Archivo de
Concentracion;

Xl. Realizar el expurgo y valoraciobn documental de acuerdo al
Catalogo de Disposiciobn Documental, preparando las transferencias
secundarias al Departamento de Archivo Historico;

Articulo 1704. La persona titular del Departamento de Archivo de
Concentracion, ademas de las funciones establecidas en el
Reglamento Interior de la Secretaria, tendrda las siguientes
funciones:

I. Formar parte del Grupo Interdisciplinario, como lo establecen las
disposiciones correspondientes;

lll. Presentar a la persona Titular de la Direccion del Archivo General
Municipal y/o Unidad Coordinadora de Archivos, previo aval del
Grupo Interdisciplinario, la propuesta de agenda para las
transferencias primarias ordinarias;

V. Asesorar al personal de los archivos de tramite sobre la
organizacion de los documentos, con base a lo establecido en los
Lineamientos Generales para la Transferencia, Control de Bajas y
Valoracion Documental de Archivos del H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla;

VI. Vigilar la correcta aplicacion de la normativa técnica que emita la
Direcciébn de Archivo General Municipal;

VIII. Organizar y controlar las transferencias primarias ordinarias
que realicen las Dependencias y/o Entidades de la Administracion
Plblica Municipal al Departamento de Archivo de Concentracion, en
los términos sehalados en los Lineamientos Generales para la
Transferencia, Control de Bajas y Valoracibn Documental de
Archivos del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla;

Xl. Participar en los procesos de baja, valoracion y dictamen de
destino documental, de acuerdo a las disposiciones aplicables;




XIll. Elaborar el Expediente Técnico para el Tramite y Control de
Bajas Documentales y los de Transferencias Primaria y Secundaria;

XIlll. Atender las demas funciones que le asigne el Secretario del
Ayuntamiento y/o el Director del Archivo General Municipal; y

XIV. Las demas que le confieren la Ley Organica Municipal, el
Cbdigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, el Reglamento
Interior de la Secretaria del Ayuntamiento y demas disposiciones
aplicables.

XIll. Custodiar los expedientes producto de las transferencias, bajas,
valoracion y disposicion documental;

XIll. Coadyuvar con el Departamento de Archivo Historico en la
elaboracion de los instrumentos de control y consulta
correspondientes, asi como en la planeacion y ejecucion de las
transferencias;

XIV. Atender las demas funciones que le asigne la persona titular de
la Secretaria y/o de la Direccion del Archivo General Municipal; y

Articulo 1705. El Archivo Histérico es la Unidad Archivistica
responsable de organizar, describir, conservar y difundir la memoria
documental del Ayuntamiento

Articulo 1705 Bis. Se deroga.

Articulo 1706. ElI Jefe del Departamento de Archivo Historico,
ademas de las funciones establecidas en el Reglamento Interior de
la Secretaria del Ayuntamiento, tendra las siguientes funciones:

I. Formar parte del Comité de Archivos, como lo establecen las
disposiciones correspondientes;

Il. Generar programas en materia de conservacion y restauracion de
documentos que asi lo requieran;

lll. Coordinar y promover cursos de capacitacion en materia
archivistica para el personal a su cargo;

IV. Estimular el uso y aprovechamiento social de la documentacion,
difundiendo los servicios y divulgando el acervo;

V. Establecer programas que permitan difundir el acervo histérico, a
través de sistemas electronicos;

VI. Realizar exposiciones documentales del acervo historico,
guardando las medidas de conservacion y seguridad necesarias
para tal efecto;

VIl. Coadyuvar con el Departamento de Archivo de Concentracion
en la elaboracibn de los instrumentos de consulta que le
corresponda, asi como en la planeacion y ejecucion de las
transferencias;

Articulo 1706. La persona titular del Departamento de Archivo
Historico, ademas de las funciones establecidas en el Reglamento
Interior de la Secretaria, tendra las siguientes funciones:

I. Formar parte del Grupo Interdisciplinario, como lo establecen las
disposiciones correspondientes;

VII. Coadyuvar con el Departamento de Archivo de Concentracion
en la elaboracion de los instrumentos de control y consulta
correspondientes, asi como en la planeacion y ejecucion de las
transferencias;




VIII. Organizar y describir los grupos documentales del Archivo
Historico de acuerdo a la normativa técnica vigente;

IX. Elaborar y someter a la aprobacioén del Director del Archivo
General Municipal las politicas de consulta, préstamo y reprografia
documentales;

X. Otorgar servicios de reprografia con el fin de satisfacer las
demandas de los usuarios internos y externos;

Xl. Coadyuvar con el Departamento de Archivo de Concentracion en
la bUsqueda, recuperacion y préstamo documentales cuando le
corresponda;

XIll. Realizar la valoracion documental secundaria de los fondos
concentrados cuyos valores primarios hayan prescrito de acuerdo al
Catalogo de Disposicion Documental;

XIll. Atender las demas funciones que asigne el Secretario del
Ayuntamiento y/o el Director del Archivo General Municipal; y

XIV. Las demas que le confieren la Ley Organica Municipal, el
Cbdigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, el Reglamento
Interior de la Secretaria del Ayuntamiento y demas disposiciones
aplicables.

IX. Elaborar y someter a aprobacién de la persona Titular de la
Direccion del Archivo General Municipal, las politicas de consulta,
préstamo y reprografia documentales;

X. Participar en los procesos de baja, valoracion y dictamen de
destino documental, de acuerdo a las disposiciones aplicables;

Xl. Otorgar servicios de reprografia con el fin de satisfacer las
demandas de los usuarios internos y externos, observando las
disposiciones emitidas para el efecto;

XIll. Coadyuvar con el Departamento de Archivo de Concentracion
en la blsqueda, recuperacion y préstamo documental cuando asi
corresponda;

XIlll. Realizar la valoracion documental secundaria de los fondos
concentrados cuyos valores primarios hayan prescrito de acuerdo al
Catalogo de Disposicion Documental;

XIV. Atender las demas funciones que le asigne la persona titular de
la Secretaria y/o de la Direccion de Archivo General Municipal; y

Articulo 1707.- El titular del Departamento de Archivo Histérico
debera someter a la aprobacion de la Direccion del Archivo General
Municipal, la elaboracibn y actualizacion del inventario de
documentos en reserva cuya consulta publica y/o reprografia sera
restringida debido a su deterioro fisico o confidencialidad.

Articulo 1707. La persona titular del Departamento de Archivo
Historico debera someter a aprobacion del/la Director/a del Archivo
General Municipal, la elaboracion y actualizacion del inventario de
documentos en reserva cuya consulta publica y/o reprografia sera
restringida debido a su deterioro fisico o clasificaciobn en materia de
transparencia y proteccion de datos personales.

Articulo 1708.- ElI Departamento de Archivo Historico debera
proponer a la Direccibon del Archivo General Municipal la
reproduccion digital de los documentos en reserva por deterioro,
para procurar su conservacion y consulta publica.

Articulo 1708. La persona titular del Departamento de Archivo
Historico debera proponer a la persona titular de la Direccion del
Archivo General Municipal la reproduccion digital de los documentos
en reserva por deterioro, para procurar su conservacion y consulta
publica.

Articulo 1709.- EI Archivo Histérico, cada vez que lo requiera, podra
solicitar la asesoria del Consejo de la Crbnica, a través de su
Presidente.

Articulo 1709. La persona titular del Archivo Histérico, podra
solicitar la asesoria del Consejo de la Crbnica, a través de su
Presidente, cuando asi se requiera.

Articulo 1709 Bis.- Se deroga.




Articulo 1709 Ter.- Se deroga.
Articulo 1709 Quaéter.- Se deroga.

(REFORMA P.O. 22 DE JUNIO DE 2017)

Articulo 1710.- El Departamento de Archivo Historico, a través de
la Direccion del Archivo General Municipal, podra solicitar a las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal,
toda la informaciébn que requiera y que considere de valor histérico
o relevante para el Municipio.

(REFORMA P.O. 22 DE JUNIO DE 2017)

Articulo 1710.- La persona titular del Departamento de Archivo
Historico, a través de la persona titular de la Direccidn del Archivo
General Municipal, podra solicitar a las Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Municipal, la informaciébn que cuente
con valor histérico y/o sea de relevancia para el Municipio.

Articulo 1710 Bis.- Se deroga

(REFORMA P.0O. 22 DE JUNIO DE 2017)

Articulo 1711.- A fin de garantizar que al cambio de cada
Administracion Municipal se cuente con un acervo fotografico, los
Sujetos Obligados deberan remitir al Departamento de Archivo
Historico, con base en los Lineamientos Generales para la
Organizacion de Archivos Administrativos y su Transferencia al
Archivo General Municipal de Puebla, cada cuatro meses, todo el
material audiovisual y fotografico que, derivado de sus actividades,
realicen en formato electrbnico e impreso.

Articulo 1711.- Las personas servidoras publicas, al separarse de
su empleo, cargo o comision, deberan remitir al Departamento de
Archivo Historico, con base a los Lineamientos Generales para la
Transferencia, Control de Bajas y Valoracion Documental de
Archivos del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el material
audiovisual y fotografico que, derivado de sus actividades generen,
en formato electronico y/o impreso.

Articulo 1711 Bis.- Se deroga.
Articulo 1711 Ter.- Se deroga.
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TRON CARMONA g

MEYEBE 1IENES PATRIMONIA ESPY 'ESPONSAB’LE
I MEJORA REGULATO BIADE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla; en atencion al OFICIO Num.
SA/DBP/01387/2023, en el cual se solicita exentar el requerimiento de presentar el Andlisis de
Impacto Regulatorio (AIR) relativo a las propuestas “Homologacion del Cddigo Reglamentario para
el Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla a Ia Ley General de Archivos” Yy "Homologacién del Reglamento Interior
de la Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla a Ia Ley General de
Archivos” al respecto me permito informarle que se ha verificado Io siguiente:

a) No generan costos de cumplimiento;

b) No crean nuevas obligaciones para los particulares;

c) No crean o modifican tramites; y

d) No reducen, ni restringen derechos o prestaciones para los particulares.

. Por lo anterior, con base en la normatividad aplicable, se dictaming como procedente la
L . exencion de Andlisis de Impacto Regulatorio para ambos Proyectos de Regulacién. Se adjuntan
los Dictamenes de Exencién de presentar AIR 052 y 053.
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Dictamen: ' Exencidn de presentar AIR 052/2023
o Homologacién del Cédigo Reglamentario parael
Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del

Regulacién: Archivo General Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla a Ia

' Ley General de Archivos

Sujeto Obligado: Secretaria del Ayuntamiento
Autoridad de Mejora Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano
Regulatoria: ,

Fecha: 4 28 de junio de 2023

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién |l parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
' Mexicanos; 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,73,74,75,76, 77,78 y 79 de la Ley General de Mejora Regulatoria; 105

fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 78 fraccion IV, 83, 168, 169

fracciones 1, Vil y Vii de la Ley Orgénica Municipal; 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,73,74,75,76,77y 78 de la

Ley de Mejora Regulatoria y Buena Administracién para el Estado de Puebla; 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58,

59, 60y 61 del Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de Puebla; y 11y 14 del Reglamento Interior de

la Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano del Honorable Ayuntamiento de Puebla, se expide el presente
Dictamen en atencidn a los siguientes:

CONSIDERANDOS

l. Que, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 25 parrafo pentltimo establece que todas
las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno, en el dmbito de su competencia, deberan implementar politicas
publicas de Mejora Regulatoria para la simplificacion de regulaciones, tramites, servicios y deméds objetivos que

N establezca la Ley General en la materia. '

&/ L. Que, el 18 de mayo de 2018 se public en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de Mejora Regulatoria,
aprobada por el Congreso de la Unidn, en la que se establecen los principios y las bases a las que deberan sujetarse
los drdenes de gobierno en ef ambito de sus competencias en materia de Mejora Regulatoria. La ley entré en vigor el
19 de mayo de 2018.

. Que, la Ley General de Mejora Regulatoria, en vigor, prevé un Sistema Nacional de Mejora Regulatoria (SNMR), el
cual tiene por objeto coordinar a las autoridades de todos los drdenes de gobierno; en sus respectivos ambitos de
competencia, a través de la Estrategia Nacional de Mejora Regulatoria, normas, principios, objetivos, planes,
directrices, érganos, instancias, procedimientos y ala politica nacional en materia de Mejora Regulatoria.

Iv. Que, las herramientas principales del SNMR son el Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios; la
Agenda Regulatoria; el Andlisis de Impacto Regulatorio; los Programas de Mejora Regulatoria; y las Encuestas,
Informacién Estadistica y Evaluacién en materia de Mejora Regulatoria.

V. Que, respecto a la emision de los lineamientos generales de las principales herramientas del SNMR (Agenda
Regulatoria, Andlisis de Impacto Regulatorio y Programa de Mejora Regulatoria) estos seran elaborados por la
CONAMER y se someterdn a la aprobacion del Consejo Nacional de Mejora Regulatoria (articulos 17, fraccion I; 22
fracciones VI, XI, XII, XVI; y 24, fracciones II] y Xlll de la Ley General de Mejora Regulatoria).

VI Que, en el Articulo 66 de la Ley General de Mejora Regulatoria establece que el Andlisis de Impacto Regulatorio es
una herramienta que tiene por objeto garantizar que los beneficios de las Regulaciones sean superiores a sus costos
¥ que éstas representen la mejor alterriativa para atender una problemética especifica.

VIl Que, por decreto del Honorable Congreso del Estado de Puebla €l 20 de noviembre de 2020 se expidid la Ley de
Mejora Regulatoria y Buena Administracion para el Estado de Puebla. '
VIl Que, el articulo 19 de la Ley de Mejora Regulatoria y Buena Administracion para el Estado de Puebla establece que el

. Sistema Estatal tiene por objeto coordinar a las autoridades de los drdenes de Gobiemno Estatal y Municipal, en su
respectivo ambito de su competencia, a fin de implementar una politica de Mejora Regulatoria coherente y
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consistente, de acuerdo a las Estrategias Estatal y Nacional previstas en esta Ley y en la Ley General,
respectivamente.

IX. Que, en el Transitorio Quinto de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Puebla, se establece que a partir de
la entrada en vigor los Ayuntamientos contaran con un plazo de un afio para adecuar la normatividad correspondiente N
al contenido de dicha Ley. ‘

X. Que, en el articulo 66 de la Ley de Mejora Regulatoria y Buena Administracion para el Estado de Puebla se establece
que la finalidad del Andlisis de Impacto Regulatorio es garantizar que las Regulaciones salvaguarden el interés
general, considerando los impactos o riesgos de la actividad a regular, asi como las condiciones institucionales de los
Sujetos Obligados.

- Xi. Que, el 26 de enero de 2021 se publico en el Periddico Oficial del Estado de Puebla el Reglamento de Mejora
Regulatoria del Municipio de Puebla que tiene por objeto establecer las bases y lineamientos para la implementacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de la Mejora Regulatoria Municipal.

XiL. Que, el Municipio a través de la Secretarfa de Gestion y Desarrollo Urbano vigila el cumplimiento de las distintas
herramientas que emanan de la Ley General de Mejora Regulatoria, de la Ley de Mejora Regulatoria y Buena
Administracion para el Estado de Puebla, asi como del Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de Puebla a
fin de conformar, fomentar, coordinar, vincular y difundir la implementacion de la politica de Mejora Regulatoria en el

. Municipio de Puebla.

Xii. Que, el Andlisis de Impacto Regulatorio (AIR) es una herramienta de politica publica que tiene por objeto garantizar
que los beneficios de las Regulaciones sean superiores a sus costos, lo anterior, a través de un estudio analitico que
permite identificar los impactos potenciales de la normativa, que sirve de base para la toma de decisiones
gubernamentales, fomentando que éstas sean mas transparentes y racionales.

XIv. Que, en los Lineamientos para elaborar, presentar y dictaminar el Andlisis de Impacto Regulatorio Municipal se
establece que el AIR es un requisito que se debera cumplir antes de crear o reformar cualquier Regulacion Municipal
que genere costos de cumplimiento para los particulares. '

XV. Las Regulaciones de competencia Municipal que para su creacion o reforma requieren de un Andlisis de Impacto
Regulatorio son: codigos, reglamentos y disposiciones administrativas de observancia general, que tengan por objeto
la aplicacion de los acusrdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares, habitantes y vecinos del

Municipio. ‘ : B

XVI. Que, a fin de que las Dependencias y Entidades puedan determinar si su Propuesta Reguiatoria genera costos de —
cumplimiento para los particulares y por lo tanto requieren elaborar un‘AlR deberan tomar en cuenta si la Propuesta
Regulatoria contiene: '
a. Creacion de nuevas obligaciones para los particulares; ‘ :
b. Creacién o modificacién de tramites (excepto si la modificacion simplifica y/o facilita el cumplimiento de los ya

existentes), _ ' —

¢. Reduccion o restriccion de derechos o prestaciones para los particulares; y S

d. Establecimiento de definiciones, clasificaciones o cualquier otro término de referencia que, en agregado con otra
disposicion vigente o una disposicion futura, afecten o puedan afectar los derechos, obligaciones, prestaciones o
tramites de los particulares; '

XVIL Que, la Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano como Autoridad de Mejora Regulatoria del Ayuntamiento de Pueblia
valida que el Sujeto Obligado desarrollé de manera completa el Analisis de Impacto Regulatotio como herramienta de
politica publica que pretende el perfeccionamiento de ias regulaciones. En este sentido, se verifica que la Secretaria
del Ayuntamiento a través del OFICIO Num. SA/DBP/01387/2023 remitio el Proyecto de Regulacion Homologacion def
Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla; Capituio 25: Del Archivo General Municipal del Honorable

- Ayuntamiento del Municipio de Puebla a la Ley General de Archivosy el Formato lll Solicitud de Exencion; '

XViil. Que, la Secretaria del Ayuntamiento en el Formato /il Solicitud de Exencion describié como objetivo general de la
regulacion: , . . R o .

Homologacion a la Ley General de Archivos, al Reglamento del Archivo General Municipal, sus correspondientes
Lineamientos y Reglas de Operacion. Asf como sentar las bases, funcionamiento, organizacion, conservacion,
administracion y preservacion homogénea de los archivos en posesion de los Sujetos Obligados del Municipio de
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Puebla como parte del Sistema Municipal de Archivos, Conformacion del Grupo Interdisciplinario, Desarrollo de
sistemas de archivo fisico y electronico, asi como Proteccion del Patrimonio Documental Municipal, entre otros,
' XIX.  Que, la Secretaria del Ayuntamiento en el Formato /i Solicitud de Exencicn sefialé que la propuesta de regulacién:
L - No crea nuevas obligaciones y/o sanciones para los particulares o hace mds estrictas Jas existentes;
- No modifica o crea tramites que signifiquen mayores cargas administrativas o costos de cumplimiento para los
patticulares; : .
No reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares; y
No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios, caracterizaciones o cualquier otro
término de referencia, afectando derechos, obligaciones, prestaciones o tramites de los particulares.

- En razén de lo anterior, la Secretaria de Gestién y Desarrollo Urbano, como Autoridad Municipa! en Mejora Regulatoria cuenta con la
facultad de emitir Dictamen de Exencion de presentar el Analisis de Impacto Regulatorio Ex Ante del Proyecto de Regulacion:
Homologacidn del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla a la Ley General de Archivos con los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. La Secretarfa ‘del Ayuntamiento del Municipio de Puebla como Sujeto Obligado de la Administracion

Publica Municipal, dio cumplimiento a las disposiciones que establecen la Ley General de Mejora Regulatoria, la Ley

de Mejora Regulatoria y Buena Administracion para el Estado de Puebla y el Reglamento de Mejora Regulatoria del

Municipio de Puebla en lo relativo al Andlisis de Impacto Regulatorio. Asimismo, cumplié con el procedimiento

establecido atendiendo los estandares minimos para asegurar la correcta implementacion de la herramienta Analisis
. de Impacto Regulatorio. A través del Formato Ill Solicitud de Exencidn el Sujeto Obligado manifiesta, y la Autoridad de
L i Mejora Regulatoria corrobora, que la Propuesta de Regulacion: Homologacién del Cédigo Reglamentario para el
Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento de/ Municipio de Puebla
ala Ley General de Archivos:

A) No genera costos de cumplimiento;

B) No crea nuevas obligaciones para los particulares;

C) No crea o modifica tramites; y

D) No reduce, ni restringe derechos o prestaciones para los particulares.

SEGUNDO. Cuando el Sujeto Obligado someta a consideracion la aprobacién de la Propuesta Regulatoria, debers

anexar el presente Dictamen de Exencion AR a través del cual garantiza que se cumplié con el procedimiento de la
politica ptiblica.

TERCERQO. Los elementos esenciales de la propuesta de regulacién Homologacion del Cddigo Reglamentario para el
Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento de/ Municipio de Puebla
a la Ley General de Archivos podran sufrir modificacion sin prejuicio del Dictamen de Exencion, siempre y cuando la
modificacion se mantenga sin generar costos de cumplimiento, sin crear obligaciones para particulares y sin reducir o

restringir derechos. De lo contrario, se Sujetara al procedimiento de Andlisis de Impacto Regulatorio previsto por la
normatividad.

CUARTO. La Secretaria del Ayuntamiento, una vez que haya entrado en vigor la Regulacién deberd solicitar Ia
inscripcion o actualizacion de la misma en el Registro Municipal de Regulaciones.
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"La Secretaria de Gestion y Desarrolio Utbano hace de conocimiento que el presente Dictamen se emite con base en la informacion
proporcionada por la Secretaria del Ayuntamiento. El contenido técnico del proyecto de Homologacidn del Codigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla a la —
Ley General de Archivos es responsabilidad de quien lo emite, asi como su correcta fundamentacion y aplicabilidad normativa. En
ningtin caso el Dictamen de Exencién AIR sustituira las atribuciones que correspondan al Sujeto Obligado, por lo que el alcance del
documento tiene como objetivo corroborar la implementacion de la politica de Mejora Regulatoria.

ey

Se expide el presente Dictamen de Exencion AlR sobre el proyecto de Homologacion del Cddigo Reglamentario para el Municipio de
Puebla; Capitulo 25: Del Archivo General Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla a la Ley General de
Archivos, en la Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los veintiocho dias del mes de junio del afio dos mil veintitres.
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